
الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ١/ ١٠

ا
بداع ا
داري

مھارات التفاوض

القيادة ا
داريه

تحليل المشك"ت واتخاذ القرارات

ادارة التغيير التنظيمي

إعادة ھندسة العمليات ا
دارية

ا
شراف المالي الحكومي

المراجعة الداخلية في ا6جھزة
الحكومية
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١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٦/٠٨/١٣

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠٢/٠٤١٤٣٦/٠٤/٢٩

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٦/٠٩

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٥/٠٥/٣١

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/٢٦٢٠١٥/٠٢/١٨

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٢٩

 قطاع ا-دارة العامة

 قطاع المحاسبة

 البرامج
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مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول
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التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٢/ ١٠

تخطيط القوى العامله

ا
ستقطاب وا
ختيار

تخطيط المسار الوظيفي

٢

٣

٢
 (
وم
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ة 
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١٤٣٥/١١/١٥

١٤٣٥/١١/٢٩

١٤٣٦/٠١/٠٥

١٤٣٦/٠١/٢٦

١٤٣٦/٠٢/١١

١٤٣٦/٠٣/٠٩

١٤٣٦/٠٣/٢٣

١٤٣٦/٠٤/٢٢

١٤٣٦/٠٥/٠٦

١٤٣٦/٠٦/١٩

١٤٣٦/٠٧/٠٣

١٤٣٦/٠٨/٠٢

١٤٣٦/٠٨/٠٩

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٦/٠٦/٢٣

١٤٣٦/٠٧/١٤

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١١/٢٢

١٤٣٥/١٢/٢٨

١٤٣٦/٠١/١٢

١٤٣٦/٠٢/٠٤

١٤٣٦/٠٢/٢٥

١٤٣٦/٠٣/٠٩

١٤٣٦/٠٣/٢٣

١٤٣٦/٠٤/٠٨

١٤٣٦/٠٤/٢٢

١٤٣٦/٠٥/٢٠

١٤٣٦/٠٦/٢٦

١٤٣٦/٠٧/١٠

١٤٣٦/٠٧/١٧

١٤٣٦/٠٨/٠٩

٢٠١٤/٠٩/١٠

٢٠١٤/٠٩/٢٤

٢٠١٤/١٠/٢٩

٢٠١٤/١١/١٩

٢٠١٤/١٢/٠٣

٢٠١٤/١٢/٣١

٢٠١٥/٠١/١٤

٢٠١٥/٠٢/١١

٢٠١٥/٠٢/٢٥

٢٠١٥/٠٤/٠٨

٢٠١٥/٠٤/٢٢

٢٠١٥/٠٥/٢٠

٢٠١٥/٠٥/٢٧

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٥/٠٤/١٢

٢٠١٥/٠٥/٠٣

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/٠٩/١٧

٢٠١٤/١٠/٢٢

٢٠١٤/١١/٠٥

٢٠١٤/١١/٢٦

٢٠١٤/١٢/١٧

٢٠١٤/١٢/٣١

٢٠١٥/٠١/١٤

٢٠١٥/٠١/٢٨

٢٠١٥/٠٢/١١

٢٠١٥/٠٣/١١

٢٠١٥/٠٤/١٥

٢٠١٥/٠٤/٢٩

٢٠١٥/٠٥/٠٦

٢٠١٥/٠٥/٢٧

 قطاع الموارد البشرية

 البرامج

٢٠٢١ مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول
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التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٣/ ١٠

إعداد الدراسات والتقارير ا
قتصادية
باستخدام الحاسب

اعداد دراسات الجدوى المالية
للمشاريع

اعداد دراسات الجدوى الفنية للمشاريع

اعداد دراسة الجدوى ا
قتصادية
للسوق

تحليل اقتصاديات اQستثمار

تقييم دراسات الجدوى للمشاريع

تحليل اقتصاديات التجارة الخارجية

تحليل السياسات المالية والنقدية
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١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٥/١١/١٥

١٤٣٥/١١/٢٩

١٤٣٥/١٢/٢١

١٤٣٦/٠٢/٠٤

١٤٣٦/٠٣/٠٩

١٤٣٦/٠٤/٠٨

١٤٣٦/٠٥/٠٦

١٤٣٦/٠٥/٢٠

١٤٣٦/٠٦/٢٦

١٤٣٦/٠٨/٠٢

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٥/١٢/١٨

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/٢٣

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٦/٠٨/١٣

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠٨/١٣

١٤٣٥/١٢/٢٥١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٢/٢٢١٤٣٦/٠٧/١٤

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٤/٠٩/١٠

٢٠١٤/٠٩/٢٤

٢٠١٤/١٠/١٥

٢٠١٤/١١/٢٦

٢٠١٤/١٢/٣١

٢٠١٥/٠١/٢٨

٢٠١٥/٠٢/٢٥

٢٠١٥/٠٣/١١

٢٠١٥/٠٤/١٥

٢٠١٥/٠٥/٢٠

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١٠/١٢

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٤/١٢

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٥/٠٥/٣١

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٥/٠٥/٣١

٢٠١٤/١٠/١٩٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٤/١٢/١٤٢٠١٥/٠٥/٠٣

 قطاع ا-قتصاد والميزانية

 البرامج

٢٩٢٩ مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول
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الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٤/ ١٠

برمجة المشاريع الھندسية

الھندسة القيمية

تطبيق مؤشرات ا6داء في إدارة الصيانة

تصنيف ديوي العشري

الفھرسة الموضوعية وبناء قوائم رؤوس
الموضوعات
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١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٧/١٤

١٤٣٥/١١/٢٩١٤٣٦/٠٥/١٣

١٤٣٦/٠٣/٠٦١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٦/٣٠

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٥/٠٣

٢٠١٤/٠٩/٢٤٢٠١٥/٠٣/٠٤

٢٠١٤/١٢/٢٨٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٤/١٩

 قطاع ا-دارة الھندسية

 قطاع المعلومات

 البرامج
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مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول
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التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٥/ ١٠

إعداد الحم"ت ا
ع"مية

اQتصال الفعال في الع"قات العامة

ا
لقاء الفعال

جمع وتحرير ا6خبار

٣

٣

٣

٣

 (
وم
(ي
ة 
مد
ال

١٤٣٥/١٢/١٨

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/١٤

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٦/٠٨/١٣

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٥/١٢/١٨

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٦/٢٣

١٤٣٦/٠٧/٠٧

٢٠١٤/١٠/١٢

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/٠٣

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٥/٠٥/٣١

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١٠/١٢

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٤/١٢

٢٠١٥/٠٤/٢٦

 قطاع الع�قات العامة وا-ع�م

 البرامج

١٧٢٠ مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول

١

٢

٣

٤

التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٦/ ١٠

تصميم المسوح ا
حصائية

ا6ساليب ا
حصائية في الدراسات
الميدانية

تحليل الع"قة بين المتغيرات

٣

٥

٣

 (
وم
(ي
ة 
مد
ال

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٦/٠٨/١٣

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٥/١٢/١٨

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٦/٠٦/٢٣

١٤٣٦/٠٧/١٤

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٦/٠٨/٠٦

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٥/٠٥/٣١

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١٠/١٢

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٥/٠٤/١٢

٢٠١٥/٠٥/٠٣

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٥/٠٥/٢٤

 قطاع ا-حصاء

 البرامج

٢٠٢٠ مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول

١

٢

٣

التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٧/ ١٠

إعداد وصياغة العقود

إعداد الدراسات واQستشارات القانونية

الجرائم المعلوماتية

التحقيق الجنائي

٥

٣

٣

٥

 (
وم
(ي
ة 
مد
ال

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٥/١٢/١٨

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٣/٢٠

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/٢١

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/١٠/١٢

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٥/٠١/١١

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/١٠

 قطاع القانون

 البرامج

١٢١٤ مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول

١

٢

٣

٤

التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٨/ ١٠

تحديد اQحتياجات للخدمات الصحية في
التجمعات السكانية

تقييم البرامج والخدمات الصحية

إعداد سياسات وإجراءات العمل في
المرافق الصحية

تطبيقات الجودة الشاملة في إدارة
المستشفيات والمراكز الع"جية

إدارة برامج التثقيف الصحي

التخطيط في المرافق الصحية

إعداد البحوث الصحية

مراجعة استخدام الخدمات الصحية

التنظيم في المرافق الصحية

اQتصال اQداري

ادارة النزاع فى بيئة العمل

مھارات التعامل مع ضغوط العمل

بناء ثقافة تنظيمية فعالة

٣

٣

٣

٣

٣

٣

٥

٣

٣

٢

٢

٣

٢

 (
وم
(ي
ة 
مد
ال

١٤٣٦/٠١/١٦١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠١/٠٢١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٣٠

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١١/٠٥

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٢٩

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٢/١٥١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠١/٠٢١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٦/٢٣

١٤٣٥/١٢/٢١

١٤٣٦/٠١/١٩

١٤٣٦/٠٣/٠٢

١٤٣٦/٠٥/٠٦

١٤٣٦/٠٧/٢٤

١٤٣٥/١١/٠٨

١٤٣٦/٠٢/٢٥

١٤٣٦/٠٤/٢٩

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٦/٠٣/٠٩١٤٣٦/٠٦/١٩

٢٠١٤/١١/٠٩٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٤/١٠/٢٦٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٩

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/٠٨/٣١

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١٢/٢١

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٤/١٢/٠٧٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٤/١٠/٢٦٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٤/١٢

٢٠١٤/١٠/١٥

٢٠١٤/١١/١٢

٢٠١٤/١٢/٢٤

٢٠١٥/٠٢/٢٥

٢٠١٥/٠٥/١٣

٢٠١٤/٠٩/٠٣

٢٠١٤/١٢/١٧

٢٠١٥/٠٢/١٨

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٤/١٢/٣١٢٠١٥/٠٤/٠٨

 قطاع ا-دارة الصحية

 قطاع السلوك التنظيمي

 البرامج

١٨١٨

١١١١

مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١

٢

٣

٤
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الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ٩/ ١٠

إدارة الوقت

إعداد التقارير

إدارة ا
جتماعات

 -محطةWindowsادارة نظام التشغيل 
العمل

إدارة وصيانة نظام الخادم في بيئة
ويندوز.

أساسيات أمن المعلومات

Cبرمجة تطبيقات النوافذ بلغة #

إدارة مشاريع البرمجيات

Exchange Serverإدارة خادم البريد 

UMLنمذجة النظم باستخدام لغة 

٣

٣

٣

٣

٥

٣

٥

٥

٥

٥

 (
وم
(ي
ة 
مد
ال

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٣/٠٦

١٤٣٦/٠٤/٠٥

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/١٩

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٤/١٩

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٢٨

١٤٣٥/١٢/١٨

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٤/٢٦

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠١/٠٢

١٤٣٦/٠٢/٢٢

١٤٣٦/٠٥/١٠

١٤٣٦/٠٧/٠٧

١٤٣٦/٠٨/٠٦

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/١٥

١٤٣٦/٠٥/٠٣

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٥/١٢/٢٥

١٤٣٦/٠١/٠٩

١٤٣٦/٠٢/٠١

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٥/١٧

١٤٣٦/٠٦/١٦

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٥/١١/١٢

١٤٣٦/٠١/٢٣

١٤٣٦/٠٤/١٢

١٤٣٦/٠٦/٠٩

١٤٣٦/٠٢/١٥١٤٣٦/٠٧/١٤

١٤٣٦/٠١/١٦

١٤٣٦/٠٢/٠٨

١٤٣٦/٠٣/١٣

١٤٣٦/٠٥/٢٤

١٤٣٦/٠٦/٢٣

١٤٣٦/٠٧/٢١

١٤٣٦/٠٢/٠١١٤٣٦/٠٦/١٦

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٤/١٢/٢٨

٢٠١٥/٠١/٢٥

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٩/١٤

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠٢/٠٨

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٥/١٧

٢٠١٤/١٠/١٢

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٥/٠٢/١٥

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٤/١٠/٢٦

٢٠١٤/١٢/١٤

٢٠١٥/٠٣/٠١

٢٠١٥/٠٤/٢٦

٢٠١٥/٠٥/٢٤

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١٢/٠٧

٢٠١٥/٠٢/٢٢

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١٠/١٩

٢٠١٤/١١/٠٢

٢٠١٤/١١/٢٣

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٣/٠٨

٢٠١٥/٠٤/٠٥

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/٠٩/٠٧

٢٠١٤/١١/١٦

٢٠١٥/٠٢/٠١

٢٠١٥/٠٣/٢٩

٢٠١٤/١٢/٠٧٢٠١٥/٠٥/٠٣

٢٠١٤/١١/٠٩

٢٠١٤/١١/٣٠

٢٠١٥/٠١/٠٤

٢٠١٥/٠٣/١٥

٢٠١٥/٠٤/١٢

٢٠١٥/٠٥/١٠

٢٠١٤/١١/٢٣٢٠١٥/٠٤/٠٥

 قطاع ا-دارة المكتبية

 قطاع الحاسب اHلي

 البرامج

١٣١٤

١٦١٦

مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

مجموع (عدد المجموعات)  للقطاع

الفصل الثانيالفصل ا9ول

١

٢

٣

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

التاريخ الھجريالتاريخ الھجري التاريخ المي�ديالتاريخ المي�دي



الخطة التنفيذية للبرامج التدريبية   لمتدربي الدول العربية خ�ل العام التدريبي

المركز الرئيسيفي :

١٤٣٦/١٤٣٥
صفحة ١٠/ ١٠

 (
وم
(ي
ة 
مد
ال

 البرامج

مجموع (عدد المجموعات) للفرع
١٨٨١٩٠

الفصل الثانيالفصل ا9ول
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